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	得益于婴儿潮一代的老龄化趋势，预计2025年养老行业将迎来强劲需求。入住率有望提高，预计2026年有望达到92%。然而，由于新项目开发和融资困难以及成本上升，行业增长仍面临不确定性。运营商必须通过创新满足中等市场需求，并保持高服务标准。尽管对需求的乐观预期令人振奋，行业领导者强调，持续投资基础设施、技术和社区文化对于未来的增长至关重要，以应对现有及未来发展过程中的可能出现的不确定性。

